
新学期
報告

目的/概要
新入生とその保護者は、これから始まる大学生活に対し
て様々な不安や疑問が多く存在する。そこで、ガイダンス
を通してその不安や悩み、疑問などを解消してもらう。

コンテンツ
・県大生の日常
・進路インタビュー
・親子別プログラム
・クロージング
・食堂体験
・各種ブース設置

01 定期的な職員との
新学期ミーティング

２週間に一度、定期的に開催

９月から行われている新学期ミーティング。職員２名と
10人以上の学生委員が２週間に一度集まります。生協全体
で取り組む新学期活動に向け、新学期活動に対して両者が
活発に意見を交流できる場として機能しています。学生委
員からは学生目線での意見が、職員からは昨年までの新学
期活動を見てきたからこその意見が飛び交い、よりよい新
学期活動へとつなげることができました。

02 大学で過ごす４年間を
イメージできる

卒業を控える４年生の進路インタビュー

ガイダンスの大きな1つのコンテンツとして4年生の進路
インタビューが位置付けられていました。入学してから卒
業までの大学生活や、今の進路を決めたきっかけ、その進
路に向けてやったことなどを伝えていました。また、質疑
応答の時間が設けられていたのが、双方向のコミュニケー
ションができており、とてもいいコンテンツになっている
なと感じました◎

03 学生と職員による
クロージング

まとめの時間で提案したことを強化◎

親子別プログラムがありました。そこで、お互いがどん
な内容の時間を過ごしたのかを共有しておくため、さらに
行った提案を強化するために学生と職員の両方から新生活
につながるまとめの話がありました。とても聞きやすい学
生の話と、生協の想いを分かりやすく伝えた職員の話は新
入生・保護者にとって印象に残るものだったと感じます。
ここでも職員との連携が見られ引き締まったまとめの時間

になりました。
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[ 橋爪 遼太郎 ]

訪問者からひとこと
次の日の入学準備ガイダンスに向け、撤収後すぐに振
り返りをしていました！改善するところだけではなく、
よかったところもどんどん共有して、いいところも伸
ばしていけるような振り返りができると良いですね◎

兵庫県立大学生協

入学準備ガイダンス

基本データ

日時：2019/03/23 10:00-13:30

場所：兵庫県立大学 姫路工学キャンパス

運営体制：

職員2名｜学生委員30名｜アドバイザー０名

参加者数：平均 103名/日

学生からのクロージング↓

↑職員からの
クロージング

こちらを向い
ているのが
インタビュー
に答えている
3人の4年生。
たくさんの質
問に答えてい
ました。


